Sei die Veranderung, die du in der Welt

sehen mochtest. DER
ERSTE STEP

IN DEINE

NEUE ZUKUNFT!

STEPGOAL

Kontaktiere UNS

Stepgoal
HansastraBe 30, 44137 Dortmund
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info@stepgoal.de

0231 9976 1585
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Offnungszeiten:
Mo. — Fr. von 08:30 - 16:30 Uhr

O

Anbindung und Parkplatze

©@ U/S-Bahnstation "KampstraBe"
(140 m / 2 Min FuBweg)
Hauptbahnhof

(20 1w 17 Ml FUEsEg) Wege zur Integration von Migranten

Individuelles Einzelcoaching
Sei dabei!

WIR SPRECHEN DEINE SPRACHE:
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* Alle arabischen Dialekte

www.stepgoal.de




Warum bei UNS?

Als fuhrender digitaler Bildungstrager bieten wir
maximale Flexibilitat. Mit Stepgoal erhaltst du nahtloses
Coaching, egal was passiert. Schlief3e dich uns an und
erreiche deine beruflichen Ziele mit modernster
Technologie und personlicher Betreuung.

Zielgruppe: Unser MaBBnahme WIM ist fUr Arbeits-
suchende konzipiert, sowohl fur Personen mit Migra-
tionshintergrund als auch fUr andere Interessierte,
unabhangig davon, ob sie eine Berufsausbildung haben
oder nicht.

Forderung: Mit einem Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein (AVGS) von deiner Agentur fur Arbeit oder
deinem Jobcenter ist die MaBnahme bei Stepgoal fur
dich kostenfrei!

Ziel: Unser Hauptanliegen ist es, deine Lebensqualitat
zu verbessern. Wir helfen dir, Hindernisse auf dem Weg
zur Beschaftigung zu Uberwinden, dich schrittweise an
den Arbeitsmarkt heranzufUhren und bei Bedarf
weiterfUhrende UnterstUtzung zu vermitteln.

Starttermin: Einstieg jederzeit moglich.

Dauer: Max. 2 Monate (100 UE)

Mehrwert von Stepgoal:
« GrofBes Netzwerk an Arbeitgebern
« Praktikum (optional)

Unsere Themenpunkte sind individuell auf dich und
deine Bedurfnisse abgestimmt.

Nach einem Erstgesprach und Rucksprache mit
deinem Kostentrager, wird die Intensitat und der
zeitliche Umfang festgelegt.
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oS Modul 1: Startklar

« Unterstitzung bei der Problembewaltigung und
Stabilisierung in deinem personlichen, beruflichen
und familiaren Umfeld

« Vermittlungshemmnisse abbauen

« Motivationsaufbau, Starkung des Selbstvertrauens

v Uberblick liber die Arbeitsmarktsituation

« Individuelle Potenzialanalyse

« Optimierung und Neuanfertigung der
Bewerbungsunterlagen

« Vermittlung bei Problemen mit Dritten

« Beratung zur Anerkennung auslandischer
(Berufs-)Qualifikationen

« Umfassende sozialpadagogische Betreuung

@I% Modul 2: JobConnect

« Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

« Bewerbungstraining

« Simulation von Vorstellungsgesprachen

« Selbstvermarktungsstrategie

« Durchfiihrung von Online-Vorstellungsgesprachen

« Stellenmarktrecherche

« Arbeitgeberansprache ( Aufstockung von
geringfugigen Arbeitsverhaltnissen)

« Individuelle Jobvermittlung

« Workshops zu Soft Skills

www.stepgoal.de



